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Next Generation Mobility

Dodavatel komplexni E- ZF Digitalizace Presun do novych oblasti
Mobility
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ZF locations in the Czech Republic in 2021: 3695 employees

------------------------------------------ 1. Tech Center Czech (R&D)
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ZF Engineering Plzen s.r.o.
Predstaveni spolecnosti
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ZF Engineering Plzen >
Dllezita data pro vyvoj naseho centra T
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. - e o
2015 OtevFeni nove budovy, ca. 250 zamestnanlcu

2020 Spusténi nového Techcentra v Univerzitni ulici
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ZF produkty spojené s vyvojem v Plzni a ve Zliné ;‘

Zaméstnavatel regionu

Passenger cars:

8HP transmission EVD electric drive CDC damping control 8P4G Hybrid transmission 9HP transmission Dual mass flywheel

Trucks, buses, industry:

AVE130 electric drive for city bus Ergo power transmission
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Engineering Solutions s N

Zameéstnanci|259 (Zlin a Plzen)

» Mechanika

+ Vypocty a simulace
Oblast » Hardware a elektronika
* Mechatronika ._
+ Systémovy vyvoj a testovani ,

o

+ CAD konstruktér / Konstruktér mechatroniky
« CFD a FEM vypoctar
« Kalibracni a diagnosticky inzenyr

i
1

Horees  Vyvojar senzord / aktuatorl
+ Mechanik ozubenych kol
+ Vyvojar HW a elektroniky
Kompetence « CAD systémy, matematické modelovani,

vykonova elektronika

..............................................................................................................
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SW Development ™

Zameéstnanci  [250 (Zlin & Plzen)

* Vyvoj SW na rliznych Grovnich

* HWnSW

+ Basis software

Oblast * Middleware software

+ Kyberneticka bezpecnost

* Funk¢ni bezpecnost

* SW kvalita

» Vyvojar C/C++

 Vyvojar MatLab / Simulink

Pozice » Specialista kybernetické bezpecnosti
 Inzenyr SW kvality

 Inzerny funkcni bezpecnosti

« Embedded programovani, Matlab/Simulink,
Kompetence Funkéni a kyberneticka bezpecnost,
microcontrollery a elektronika

..............................................................................................................
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SW Validation T
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Zaméstnanci

234 (Zlin a Plzen)

Oblast

 Testovani SW na rdznych urovnich
* HWnSW

* Basis software

* Middleware software
 Kybernetick bezpecnost

- \yvoj automatizace a CI/CD

Pozice

» SW tester

« Vyvojar automatizace
+ Vyvojar modeld

« HW HiL architekt

» DevOps engineer

« IT specialista
 Databazovy specialista

Kompetence

« Systémové znalosti, analytické mysleni,
mebedded programovani, OOP programovani,
vykonova elektronika, sité a servery,

..........................
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Zlin branch office T

Vedouci Ladislav Stritesky
Zaméstnanci |64

SW development

SW testing

SW kvalita

Vypocty a simulace

Systémovy Vyvoj

SW tester

« SW vyvojar

Pozice * Vyvojar automatizace

 InZenyr SW kvality

* Specialista kybernetické bezpecnosti

Kompetence

Kompetence |+ Dle vybrané oblasti a zaméreni

..............................................................................................................
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ZF Engineering Plzen
Vyvoj poctu zaméstnancii s
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Vzdélani — ZF zaméstnancti (845)

Dosazené vzdélani

Higher professional
education; 6; 1%

education;
685; 81%

High school
education;
154; 18%

CVUT; 34;
5%

UTB Zlin;
25; 4%

Univerzity

VUT v
Brng;...

Others...

Technicka
univerzita
Ostrava;
12; 2%

ZCU Faculties (513 employees)

Faculty of
Faculty of Faculty of Me_chani_cal
Applied Law; 1; 0% Ensglneezr;ng;
Sciences; 1; 12%
111; 22% Faculty of
! Economics;
Faculty of 17: 3%
Education;
15; 3%
Faculty of
Philf s 3E/h e Faculty of
ren Electrical
ngineering;
297; 58%
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Vzdelavani a rozvoj
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Co nam jde v rozvoji a
vzdelavani zameéstnanci?

Digitalizace a moderni technologie

Vytvareni obsahu na miru, vice jak 50 vlastnich kurz{
Rizeni procesu a automatizace v jediném nastroji

Interni skoleni
Vice jak 20 internich lektord od technickych pres soft skills

Interni lektofi jsou soucasti globalnich vzdélavacich
program{

On-boarding
Individualizované plany pro jednotlivé tymy

Automatizace pland zaskoleni
Velké investice do zaskoleni i dlouhodobého rozvoje

.............................................................................................................................................

@ 2023-05-02 | Human Resources | Rozvoj a vzdélavani v ZF Engineering Plzen

\

myHRSuite TRAINING CLOUD

AN AN

SAP ©

SuccessFactors

............................................................................

© ZF Friedrichshafen AG

i



Jakeé aktualni otazky v oblasti R&V resime, co chystame?

Transfer globalnich programii
+ Jak vhodné fesit globalni nabidku vzdélavacich programd
"~ « Diverzita jako téma v globalni spole¢nosti

Up-skilling programy
| - Vhodné podporovat rozvoj zaméstnancl ve vztahu k rychlym zménam
«  Motivovat zaméstnance k zajmu o vlastni rozvoj
«  Vhodné doplfovat nové dovednosti ve vztahu k ménicimu se prostredi

Podpora zaméstnancii s potencialem

+  Tvorime dlouhodobé programy pro rozvoj zaméstnancd s potencidlem v oblasti
Leadership a Project Managementu

Transformace od znalosti k dovednostem/schopnostem

«  Podpora zaméstnancd pfi transformaci ze znalostniho pfistupu k schopnosti pfizplsobit se
rychlému tempu zmén

.........................................................................................................................................................................................................................
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ZF Engineering Plzen s.r.o.
Spoluprace se ZS a SS
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Programy pro ZS

V realizaci

«  Echt praxe — den otevienych dveri pro ty nejmensi do
15 let

«  SET - Zaci objevuiji techniku — Ucast zaméstnancl na
vyuce zakQ 2. stupné

Zvazujeme
« \soutéZze pro zaky

.........................................................................................................................................................................................................................
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Programy pro SS

V realizaci

Némcina nad zlato: podpora vzdélavani némeckého
jazyka na technickych Skolach

Den otevienych dveri: veletrh jednotlivych kompetenci
Zapojeni do vyuky: nasi zaméstnanci se zapojuji do
vyuky technickych predmétt

Kratkodobé praxe a stinovani

Materialni podpora

Pripravujeme

Dlouhodobé programy / projekty
Dlouhodobé praxe a brigady
SoutéZe pro tymy student(
Vzdélavani ucitell

.........................................................................................................................................................................................................................
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Programy pro SS ve Zliné

V realizaci
«  Aktudlné hledame partnery

Pripravujeme
«  Jsme otevreni diskusi a hledani zajimavych feseni
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Jakeé trendy nas cekaji...?

Globalizace == znalost cizich jazyki potfebna u kazdé pozice bez rozdilu

Reseni komplexnich problémG == prolinani obord

Turbulentni prostiredim® aktivni uceni, orientace ve velkém mnozstvi informaci,
adaptace na zmény

Inovace mmpkreativita, iniciativa a analytické mysleni

Digitalizace mm) spoluprace ve virtualnich tymech, virtualni skoleni, AI

.....................................................................................................................................................................................................................
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see. think. act.
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