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Zlínského kraje

Poskytuje podporu pedagogickým pracovníkům škol 
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Skupinové konzultace pro ZŠ/SŠ on-line

Téma: Otázky a odpovědi k elektronickému nástroji Quo Vadis? (SŠ)

Specialistka: M. Němcová

16. 6. 2022  14:30h – 15:30h

Téma: Jak podpořit (nejen) v kariérovém poradenství žáka „mimo 
systém", žáka v tísni, ale i sami sebe (ZŠ/SŠ)

Specialistky: K. Hašková, I. Mikušková

17. 6. 2022 8:30h – 10:00h



Najdete nás:



UDRŽITELNÉ KARIÉROVÉ 
PORADENSTVÍ?
KATEŘINA HAŠKOVÁ, 15. 6. 2022
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INSPIRACE PRO
KARIÉROVÉ 
PORADENSTVÍ?



UNESCO REPORT (2021):
REMAINING OUR FUTURES TOGETHER: A NEW SOCIA
L CONTRACT FOR EDUCATION

Pedagogiky spolupráce a solidarity:

• Vzájemná propojenost a provázanost by měly rámovat 
pedagogiku.

• Spolupráce a kolaborace by měli být vyučovány a praktikovány 
vhodnými způsoby pro žáky různé úrovně a věku.

• Solidarita, soucit, etika a empatie by měly být integrovány do 
způsobů, jimiž se učíme.



1) Kate Raworth (2020), 
Ekonomie koblihy



ROZŠIŘUJÍCÍ SE 
KRUHY NAŠEHO "JÁ"

Joanna Macy, Chris Johnstone, 
Aktivní naděje (2020), s. 91



MOŽNÉ PODOBY 
KARIÉROVÉ 
PORADENSTVÍ?



ZELENÉ PORADENSTVÍ

• Poradenství musí brát v potaz a zvyšovat povědomí o environmentálních dopadech kariérních 
voleb.

• Poradenství musí hrát aktivní úlohu při tvorbě vzdělávacích příležitostí a odborných programů s 
pozitivním přínosem pro životní prostředí.

• Informační materiály ke kariérovým volbám by měly obsahovat jejich environmentální aspekty.

• Poradenství by mělo být posuzováno nejen skrze ekonomická měřítka, ale také zohledněním 
environmentálních cílů.

• Poradenské teorie i praxe by se měly přesáhnout individualistický přístup a zohledňovat také 
sdílené aspekty kariérového rozvoje.

• Poradci by měli také reflektovat svoji vlastní praxi.

Peter Plant (2014)

Kliknutím vložíte text.



UDRŽITELNÉ
KARIÉROVÉ
PORADENSTVÍ

Miriam Dimsits (2020)

www.osn.cz 

http://www.osn.cz


KARIÉROVÉ
PORADENSTVÍ
VZHŮRU NOHAMA

Kamila Bolfová a Martin Nawrath, 2021



Alice Müllerová, 
Kateřina Hašková, 
2020



"MÁM V SOBĚ VŠECHNY SNY SVĚTA..."  FERNANDO PESSOA

Raworth, K. (2020). Ekonomie koblihy. s 116.
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